
 

 

 

 

 

 بسم الله الرحمن الرحيم 

 لجنة التدقيق والمراجعة الداخلية  

 

 
 مدة اللجنة : 

 م  2026- 2-27حتى نهاية دورة المجلس في   م 2022- 10- 1 من  

 الهدف العام للجنة:
 إن الغرض من اللجنة هو تحديد إطار عمل اللجنة وحوكمتها بما يتماشى مع النظام.  

 الارتباط التنظيمي : 
 مجلس الإدارة. 

 جدول الاجتماعات:
 شهري.
 
 
 

 الملاحظات  المنصب أعضاء اللجنة م
  رئيس اللجنة محمد إبراهيم آل عشوش  1
  عضو عبدالله احمد العاصمي 2
  عضو عامر علي التوم  3



 مهام واختصاصات لجنة التدقيق والمراجعة:
سعععياسعععة التعامل مع مدقق الحسعععابات الخارجير ورفع ت رير . وضعععع وتطبيق  1

لمجلس الإدارة تحدد فيه المسعععععععععا ل التعععععععي ترإ رهمية اتخا  إجراد بشعع نها مع ت ديم  
 توصياتها بالخطوات اللازم اتخا ها.

. متابعة ومراقبة است لالية مدقق الحسابات الخععععارجي ومععععدإ موضععععوعيتهر  2
ق عمليععععة التدقيق ومدإ فعاليتها وفق معايير التدقيق  ومناقشععععته حععععول طبيعععععة ونطععععا

 المعتمدة.
. مراقبة سلامة البيانات المالية للجمعية وت اريرها )السنوية ونصف السعععععنوية  3

بشكل   عادي خلال السنةر وعليها التركيزوربععع السععنويةو ومراجعتهععا كجععزد من عملها ال
 خاص على ما يلي:

  ري تغيرات في السياسات والممارسات المحاسبية.   ▪
 إبراز النواحي الخاضعة لت دير الإدارة. ▪
 التعديلات الجوهرية الناتجة عن التدقيق. ▪
 .جمعيةافتراض استمرارية عمل ال ▪ 
 الت يد بالمعايير المحاسبية. ▪ 
متعل ة بإعداد الت يد ب واعد العرض والإفصاح وغيرها من المتطلبات ال انونية ال ▪

 الت ارير المالية.
. التنسعععيق مع مجلس إدارة الجمعية والإدارة التنيي ية والمدير المالي رو المدير 4

سبيل رداد مهامهار وعلى اللجنة الاجتماع مع   ال ا م بنيس المهععععام فععععي الجمعيععععة فععععي
 مدقق الحسابات الخارجي للجمعية مرة على الأقل في السنة. 

ي بنود هامة وغير معتادة ترد رو يجب إيرادها في تلك الت ععععععععارير  . النظر في ر5
والحسععاباتر وعليهععا يععولى الاهتمععام اللازم ب ي مسا ل يطرحها المدير المععالي للجمعيععة  

 المهعام رو ضعابط الامتثعال رو معدقق الحسابات الخارجي. رو المعدير المعالي بعنيس  
 والرقابة الداخلية وإدارة المخاطر في الجمعية. . مراجعة رنظمة الرقابة المالية  6
. مناقشعة نظام الرقابة الداخلية مع الإدارةر والت كد من ردا ها لواجبها في إنشعاد  7

 نظام فعال للرقابة الداخلية.
. النظر في نتا ج التح ي ات الر يسعية في مسعا ل الرقابة الداخلية التي يكليها بها  8  

 اللجنة ومواف ة مجلس الإدارة.  بمبعادرة معنمجلعس الإدارة رو تعتم 



. الت كد من وجود التنسععيق فيما بين مدقق الحسععابات الداخلي ومدقق الحسععابات  9  
الخارجير والت كد من توفر المعععععععوارد اللازمة لجهاز التدقيق الداخلي ومراجعة ومراقبة 

 فعالية  لك الجهاز.
 والمحاسبية في الجمعية.. مراجعة السياسات والإجرادات المالية  10  

. مراجعة توجيهات مدقق الحسعابات الخارجي وخطة عمله وري اسعتيسعارات جوهرية  11
بخصعععوص السعععجلات المحاسعععبية رو الحسعععابات المالية رو   يطرحها المدقق على الإدارة

 رنظمة الرقابة وردها ومواف تها عليها.
ى الاستيضاحات والمسا ل  . الت كد من رد مجلس الإدارة في الوقت المطلوب عل12  

 مدقق الحسابات الخارجي.  الجوهريعة المطروحعة فعي ت ريعر
. وضعععععع الضعععععوابط التي تمكن موظيي الجمعيعة من الإبلال عن ري مخعاليعات  13  

 محتملة فعي الت عارير الماليعة رو الرقابعة
مسععت لة  الداخلية رو غيرها من المسععا ل بشععكل سععري والخطوات الكييلة بإجراد تح ي ات  

 وعادلة لتلك المخاليات.
 . مراقبة مدإ ت يد الجمعية ب واعد السلوك المهني.14  
. ضععمان تطبيق قواعد العمل الخاصععة بمهامها والصععلاحيات الموكلة إليها من  15  

 قبل مجلس الإدارة. 
 .. ت ديم ت رير إلى مجلس الإدارة عن المسا ل الواردة في ه ا البند16
 . النظر في ري موضوعات رخرإ يحددها مجلس الإدارة.17

نة التدقيق بش ن اختيار . في حالة عدم مواف ة مجلس الإدارة على توصيات لج18  
رو تعيين رو است الة رو فصععل مععدقق الحسابات الخارجير فعلى مجلععس الإدارة رن يضععمن  
فععي ت ريععر الحوكمععة بيانععا يشععرح توصععيات لجنععة التععدقيق والأسباب التي دعت مجلس  

 الإدارة لعدم الأخ  بها.
المهني والالتزام من رجل . متابعة رعمال الجمعيةر بما في  لك إدارة السععععلوك 19

 التح ق معن معدإ فاعليتهعا فعي تنييع  رعمالها ومهامها.
. دراسععة ري قيود على رعمال الجمعية من شعع نها الت ثير في قدرتها على رداد 20

 رعمالها ومهامهعار وت عديم الم ترحعات والتوصيات لمعالجتها.
تضمن الم ترحات والتوصيات  . دراسة نظام الرقابة في الجمعية وإعداد ت رير ي21
 في ش نه.

 . دراسة خطة عمل جميع اللجان للت كد من مدإ فاعليتها.22  



. الت كد من ملا مة ترتيبات الجمعية وكيايتها فيما يخص قيعام موظييهعا بعالإبلال عمعا  23
  ي ل هععم حيععال ري ممارسععات مخالية داخل الجمعيةر والت كد من اتخا  الإجرادات اللازمة 

 بش نها.
. التوصععية لصععاحب الصععلاحية بتشععكيل فريق للتح يق في الأنشععطة المخالية  24  

 المشتبه فيها داخل الجمعية والرفع للجنة بالنتا ج والتوصيات.
 وصلى الله على نبينا محمد وعلى  آله  وصحبه رجمعينر والحمد لله رب العالمين 

 التوقيع  الصفة الاسم  م

  الرئيس  الحمادي جابر محمد  1

  نائب الرئيس  محمد إبراهيم آل عشوش  2

  الأمين العام  عامر علي التوم  3

  أمين الصندوق  عامر عبدالخالق أبو طرفه 4

  عضو عبدالله احمد العاصمي 5

 
 

 ر يس مجلس الادارة                                               ختم الجمعية     


